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Su colaboracién es fundamental para que podamos seguir ayudando cada dia
a un nimero mayor de personas que nos necesitan.

Puede ingresar su donativo en las siguientes cuentas bancarias:

BANCO POPULAR ESPANOL
Titular: Fundacion ESYCU
N° de cuenta: 0075 0003 75 0604488431

LA CAIXA
Titular: Fundacion ESYCU
N© de cuenta: 2100 2831 58 0200033214

Las donaciones a la Fundacion ESYCU realizadas por personas fisicas o juridicas desgravan
fiscalmente segun la normativa recogida en las Leyes 49/2002 de Régimen Fiscal de las Entidades
sin Fines Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo, y 50/2002 de Fundaciones.

Estimados amigos,

Este 2009 se cumplen los diez primeros afios de
vida de la Fundacién Esycu: una entidad que
comenz6 su andadura con el firme objetivo de
promover y difundir una educacién de calidad.

Hace una década nos planteamos el reto de
conseqguir que cada vez mas personas, en la
Comunidad Valenciana, tuvieran acceso a una
educacién y a una cultura que les permitiera
desarrollarse de forma integra, para revertir
positivamente en la sociedad a la que pertenecen.
Hoy, diez afios mas tarde, no sélo hemos
cumplido esta meta, sino que hemos podido
trasladar mas alld de nuestras fronteras
autonomicas, incluso nacionales, el concepto
educativo que promovemos desde la Fundacién
Esycu.

Proyectos educativos para jévenes estudiantes,

cursos de formacidn profesional para mujeres

inmigrantes, planes de cooperacién al desarrollo
sobre el terreno, programas de aplicacién de
nuevas tecnologias, fomento de los idiomas o
mejoras en la calidad de vida de colectivos
desfavorecidos son algunas de las iniciativas
que hemos promovido este ano desde nuestra
Fundacién.

PRESENTACION

Desde estas lineas os invito a conocer al detalle
todos los proyectos que hemos desarrollado a
lo largo de 2008, tanto en la Comunidad
Valenciana como en Perd, donde gracias a las
colaboraciones desinteresadas de particulares,
de empresas y de instituciones, hemos podido
aportar nuestro grano de arena a la construccion
de una comunidad mas justa, mas solidaria y,
en definitiva, mas humana. En esta memoria de
actividades esta recogida la intensa actividad
que hemos llevado a cabo durante doce meses.

Creemos en los valores y en las personas.
Confiamos en que con una educacién y una
cultura de calidad podemos cambiar nuestro
entorno. En ello, y por ello trabajamos a diario
todos los que formamos parte de la Fundacion
Esycu.

Rafael Monterde Ferrer. Presidente del Patronato
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ACTIVIDADES

1. PROYECTOS EDUCATIVOS REALIZADOS EN LA COMUNIDAD VALENCIANA

1.1. Proyecto Tecnologias De La Informacion
y Comunicacion [Tic)

El Proyecto TIC nace con el objetivo de mejorar
el rendimiento académico de los alumnos, me-
diante la aplicacién en las aulas de las nuevas
tecnologias. Estas herramientas son fundamen-
tales hoy en dia tanto para los estudiantes como
para los profesores, quienes necesitan una for-
macion concreta que les ayude a optimizar estos
recursos. El programa se dirige por tanto a dos
tipos de destinatarios: por un lado a los alumnos,
acercandoles a las nuevas tecnologias desde
edades tempranas como una herramienta de
aprendizaje y como medio de comunicacion con
las familias, de forma rapida y precisa; por el
otro lado, el programa se dirige al profesorado,
facilitando la formacién necesaria para un de-
sarrollo adecuado de su trabajo.

Este programa trabaja en cuatro ambitos: me-
jorar la comunicacidn con todos los miembros
de la comunidad educativa a través de las nuevas
tecnologias, formar a los tres niveles de profe-
sorado para que sean capaces de implementar
esta herramienta, mejorar el aprendizaje del

alumnado mediante actividades formativas con

el Proyecto Promethean y usar las nuevas tec-
nologias para aprender inglés. Estos dos ultimos
ambitos suponen una verdadera innovacion edu-
cativa.

a) ElProyecto Promethean tiene como
meta experimentar las posibilidades de aplicar
de manera didactica las pizarras digitales Pro-
methean y su software en una amplia red de
centros educativos. Se trata de comprobar si la
realizacion de ciertas actividades de ensefanza,
con el apoyo de esta tecnologia, contribuye a

mejorar el aprendizaje de los alumnos.

b) El Proyecto del Uso de las Nuevas
Tecnologias en Inglés supone una mejora cua-
litativa en el aprendizaje de este idioma. Este
programa trata de poner en marcha una web
en inglés creada por los alumnos. Esta aplicacién
mejora la habilidad para resolver problemas en
equipo, aumenta la destreza en el ambito de las
nuevas tecnologias, fomenta la utilizacion de
las tecnologias de la informacién como fuente
del conocimiento y la cultura y desarrolla en los
estudiantes una serie de capacidades de orden
superior, como investigacion, manejo de infor-
macion o capacidad de sintesis.
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1.2. Proyecto de Formacion de Familias

La finalidad de este proyecto es potenciar el
papel protagonista de los padres en la educacion
de sus hijos y proporcionarles la ayuda necesaria
para poder llevarla a cabo. Por otro lado, incluye
laimejora en la preparacion del profesorado en
temas de familia y asesoramiento familiar,

Ayudar a mejorar la preparacion de los padres
en su funcién educadora, mejorar la interaceién
del profesorado y desarrollar programas de
innovacion son algunas de las novedades de
0. Se trata, en definitiva, de consequir
que cada familia se proponga un proyecto nte-
gral para su hija, con la ayuda de la asesoria
que recibe en Guadalaviar. De este modo, se
ayuda directamente al alumnado de forma per-
sonal e individual en todos los aspectos de
su vida, se ayuda a los padres a implicarse como
verdaderos protagonistas de la educacion
de sus hijjos y se profesionaliza mas la funcion
orientadora y asesora del profesorado.

ACTIVIDADES

1.3. Proyecto De Formacion Del Profesorado

El objetivo de este programa es brindar forma-
cion permanente y necesaria a los profesores
de Educacion Primaria y Secundaria en distintos
aspectos: formacién pedagégica-didactica y
formacion humana.

Con este proyecto se pretende hacer posible y
profesionalizar ain mas la funcién orientadora
de las preceptoras, aumentando su nivel forma-
tivo lo que repercute beneficiosamente en el
alumnado.

Contar con una mejora paulatina en la formacidn
de los profesores dota de mayor respuestas
ante las demandas de las alumnas en todos los
campos formativos: profesional, humana, espi-
ritual y civica.

A través de sesiones de trabajo con expertos y
asesorias internas, y las aportaciones de las
propias experiencias vividas en el aula, mejora
la calidad de la formacidn que se va a transmitir
al alumnado, se progresa en la identificacion de
todo el profesorado con los objetivos corporativos
del centro y se consigue estar a la vanguardia
de la educacidn.
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1.4. Proyecto de Refuerzo a la Implantacion
del Proyecto Lider

El objetivo principal de este plan es reforzary
optimizar los programas de desarrollo del len-
guaje Spark Blocks con el fin de favorecer el
proceso formativo y facilitar el aprendizaje de
los alumnos. Entre otros fines se persigue con-
seguir un adecuado desarrollo de las actividades
motoras para asf lograr una mayor capacidad
de atencion entre los alumnos, introducir pro-
gramas de innovacién tecnoldgica que ayuden
en el proceso formativo y aumenten el nivel
cultural, y dar oportunidad de crecimiento y
desarrollo personal a través de tareas de lide-
razgo, aprendiendo a la vez a aplicar conceptos
y herramientas de calidad.

Este proyecto es innovador ya que supone, me-
diante el estudio de aportaciones del conoci-
miento y la psicologia, realizar un modelo peda-
gogico basado en principios de antropologia
cristiana. Ademas se logra obtener una serie de
recursos metodoldgicos que permiten llevar a
cabo una actividad intelectual para que el propio
conocimiento descubra el valor de una accién
a través de juicios apreciativos.

ACTIVIDADES

1.5. XVIl Jornada Matematica

Este proyecto educativo de &mbito nacional, esta
dirigido a los alumnos desde tercero de Primaria
hasta primero de Bachillerato. Su objetivo es
despertar el interés por los ndmeros de nifios
y jovenes lo que, sin duda, potencia y estimula
su desarrollo intelectual.

La Jornada Matematica es un programa en el
que colaboran el Colegio Guadalaviary la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, y en el que
participan estudiantes procedentes de Madrid,
Alicante, Pamplona y Castelldn. Esta iniciativa
genera actividades escolares de refuerzo, esti-
mulo y participacion de alumnos, profesores y
padres que, juntos, consiguen el aumento del
nivel intelectual, tanto de los propios estudiantes
a nivel individual, como de los centros escolares
participantes en la Jornada.

En el ano 2008 participaron en la Jornada Mate-
matica un total de 1.501 alumnos de 83 centros
educativos, la mayor cifra de estudiantes de las
dieciséis ediciones que se han llevado a cabo.

A la entrega de premios de la XVI edicién asis-
tieron, entre otras personalidades, el capitan
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ACTIVIDADES

del Valencia Club de Fatbol, Rubén Baraja, o
David Casinos, atleta paraclimpico abanderado
en las Olimpiadas de Pekin.

1.6. Implantacion de la NVQ en Altaviana:
Proyecto Piloto en Espana

Altaviana ofrece a sus alumnas la posibilidad
de obtener la doble titulacion espafolay europea
en Formacién Profesional en el sector de la
hosteleria, la restauracion y el turismo: una
posibilidad que ofrecen muy pocas ciudades
comunitarias.

La NVQ, Nacional Vocacional Qualification, es
la Formacion Profesional Britanica que acredita
que una persona ha alcanzado la capacitacién
profesional y el nivel de eficacia necesario para
desarrollar un determinado trabajo. En Espana
es una experiencia piloto, que se esta desarro-

llando Unicamente en la ciudad de Valencia, a
través de Altaviana, el Unico centro espariol
reconocido de NVQ.

La Fundacion Esycu ha hecho posible que se
lleve a cabo este proyecto al financiar becas
para la formacién de las personas involucradas
para que pudieran realizar estancias en Holanda
e Inglaterra. La implantacién de la NVQ comenzé
en una empresa y ahora ya se realiza en tres
companias.

Altaviana tiene actualmente convenios con otras
sedes NVQ en paises como Holanda, Austria,
Reino Unido y Bélgica, para obtener los certifi-
cados o realizar unidades especificas en las que
las candidatas quieran especializarse. Durante
2008, cuatro alumnas procedentes de Guatemala
se beneficiaron de este proyecto.

1.7. Ayudas a Jovenes Educadores

La Fundacion ha otorgado becas a jévenes pro-
fesionales de la educacidn, con el fin de que
puedan realizar practicas profesionales comple-
tando la educacién universitaria recibida con la
vida laboral real. Estas becas van destinadas a
recién titulados y tienen una duracién de un ano.

1.8. Formacion Del Profesorado De Altaviana

Durante el pasado 2008 se vio necesario realizar
sesiones de trabajo del profesorado todos los
meses, para asi unificar criterios frente a situa-
ciones diversas en el Centro Altaviana. Las
sesiones formativas corrieron a cargo de pro-
fesionales externos y personal del centro.

Junto a estos cursos formativos a profesores,
se llevd a cabo también, una serie de sesiones
informativas sobre la educacién de adolescen-
tes, dirigidas a sus familias. Una vez al trimestre
tuvieron lugar los cursos de Escuela de Padres,
a los que asistieron tanto los padres y
los profesores como las propias alumnas.

1.9. Programa English For Speakers Of Other
Languages

Aumentar el nivel oral de los idiomas de la
Unién Europea es uno de los objetivos priorita-
rios del Centro Altaviana. A través de clases
complementarias de inglés se ofrece la posibi-
lidad de obtener el certificado ESOL. Las sesio-
nes tienen lugar después de las clases y se
llevan a cabo incidiendo en la expresion oral y
preparando a las alumnas tanto para examenes

ACTIVIDADES

oficiales como para estancias en Escocia du-
rante el verano.

1.10. Proyecto Excelencia Literaria

El escritor Miguel Aranguren puso en marcha
hace ahora cuatro afos el Proyecto Excelencia
Literaria: un programa que descubre alumnos
con cualidades especiales para las letras.
Al alumnado se le forma de forma tedrica y
también en valores humanos para contribuir a
potenciar una nueva generacién de escritores.

Los alumnos van publicando sus mejores escri-
tos en la web del programa y un jurado decide
quiénes son aquellos autores con mas cualida-
des para comenzar a publicar en los medios de
comunicacion. De hecho, varios periddicos y
revistas, como Hola o El Mundo han publicado
articulos y relatos de los participantes.

Fundacién de la Comunidad Valenciana Estudio y Cultura | Memoria de Actividades 2007 ] "




Las jornadas formativas de este programa tienen
lugar en la Universidad de Navarra donde asisten
estudiantes de todos los centros que participan
en esta iniciativa.

1.11. Proyecto “Informatica Para Todos” en
el Ambito de la Hosteleria

El objetivo de este proyecto es sensibilizar a los
alumnos sobre la importancia del dominio de
ciertos programas informaticos como el proce-
sador de textos Microsoft Word, la hoja de calculo
Excel, el programa de presentaciones Power
Point o la realizacién de paginas web mediante
Frontpage.

Los alumnos han realizado también practicas
con programas vinculados a su formacion pro-
fesional, la hosteleria, como la elaboracién de
menus, y la gestion de restaurantes y de hoteles,
ademas de crear recetas gastronomicas o di-
sefar la carta, entre otras acciones.

Desde la Fundacion Esycu somos conscientes
de la importancia de las nuevas tecnologias
aplicadas a todos los @mbitos de la formacidn
y del impulso que hay que darle a la informatica
como asignatura, a pesar de no incluirse en el

ACTIVIDADES

curriculum oficial. Por ello, llevamos a cabo
este programa para que nuestro alumnado ad-
quiera unos conocimientos que les sean Uutiles
en el desempeno de su labor profesional.

1.12. Programade Orientacion al Alumnado
de Altaviana

Orientar correctamente a los alumnos es una
mision fundamental de cualquier tutor. Por ello,
desde Esycu, hemos impulsado el departamento
de orientacién del Centro Altaviana. Este gabinete
tiene una funcién clave en el plan de asesora-
miento a las alumnas y a sus familias, y esta
constituido por dos psicologas.

Las tutoras y las psicélogas trabajan conjunta-
mente para revisar y hacer un seguimiento de
los objetivos de cada alumna, de forma perso-
nalizada. El departamento se encarga del analisis
personal y familiar del alumnado con diferentes
problematicas y de preparar planes de accidn
y de refuerzo. Ademas, se realiza una orientacion
tanto académica como profesional, en colabo-
racion con el profesorado, para elaborar planes
de blsqueda de empleo y acceso al mercado
laboral, de modo que las alumnas puedan en-
contrar un trabajo adecuado.
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2. PROYECTOS INNOVADORES

Proyecto Plataforma Tecnolégica para el Desa-
rrollo de una Red Social ESYCU

En diciembre de 2008 el Ministerio de Industria,
Turismoy Comercio resolvid dar una ayuda a la
Fundacién Esycu para el desarrollo de este
proyecto que fue presentado a la convocatoria
del Subprograma Avanza Contenidos.

Es un nuevo reto con el que queremos poner la
educacién y la cultura al acceso de todos los
jovenes, independientemente de su condicion
social y de su procedencia. Desde Esycu, sabe-
mos la importancia y la relevancia que estan

INNOVACION

adquiriendo las nuevas tecnologias y en concreto
las redes sociales, como plataformas de comu-
nicacion entre los mas jévenes. Por ese motivo,
queremos aprovechar estas redes para permitir
el acceso de todos los adolescentes a la cultura
y a la educacion, sin fronteras, ni limites de
ningUn tipo. Con esa intencién nace Summamos:

la red social de Esycu.

El proyecto comenzo a finales del 2008, y estara
listo @ mediados de 2009, y ha sido financiado
por el Ministerio de Industria, Comercio y Turis-

mo y por donaciones particulares.

www.summamos.com
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3.1. Atencion Integral a Ninos y Jovenes del
Hogar San Jose de La Montana

El centro de acogida a menores San Jose de la
Montana desarrolla su accion con nino de hasta
18 anos que proceden de un medio socicfamiliar
que dificulta o no puede garantizar el derecho
a un desarrollo educative normalizado del me-
nor. Este espacio es de caracter privado no
lucrativo y depende dela Congregacion de Ma-
dres de Desamparados y San Jose de la Mon-
tana.

Los menores de este hogar cuentan con una
gran problematica psicolégica que dificulta mu-
cho su aprendizaje y la mayoria de ellos presenta
problemas de atencion, de conducta, emociona-
les y psicosociales.

Desde la Fundacion Esycu, y gracias a la cola-
boracion de Caja Murcia y varios particulares,
hemos conseguido mejorar el acondicionamiento
de las instalaciones del centro de acogida, me-
diante la financiacion de una calefaccion para
todo el hogar.

Este proyecto ha tenido como objetivo lograr
que los 42 nifios estén bien atendidos y tengan
ademas una formacion integral, eficaz en todos

cm|
| CAJAMURCIA

FUNDACION

POBLACION EXCLUIDA

Obra Social

L] Fundacién "laCaixa"

los dmbitos. Se trata de mejorar las condiciones
de estos menores para brindar un apoyo educa-
tivo efectivo a los ninos y adolescentes que
residen en el centro. De este modo se ha con-
seguido crear un espacio familiar donde los
menores pueden crecer adquiriendo unos valo-
res como el companerismo, la generosidad, la
lealtad, y aprendiendo a emplear de forma
sana el tiempo libre, potenciar la memoria, la
légica y la imaginacién a través de juegos.

3.2. Plan de Capacitacion Profesional a Mujeres
Inmigrantes en Situacion de Exclusion Social

El objetivo de este plan ha sido el de formar
profesionalmente en areas de hosteleria e infor-
matica a mujeres inmigrantes de la Comunidad
Valenciana en riesgo de exclusién social. Se
trata de consequir que adquirieran las herra-
mientas necesarias para desempenar un trabajo
de modo cualificado y facilitar asi su insercion
al mundo laboral.

El curso cuenta con una duracién de 200 horas
y a través de él se obtiene ademas el carné de
manipulacién de alimentos. En este proyecto ha
colaborado la Fundacién Obra Social La Caixa.
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COOPERACION

4. PROYECTOS DE COOPERACION AL DESARROLLO

Este afio la Fundacién Esycu ha dado un gran
impulso en los proyectos de cooperacion al
desarrollo, gracias a la colaboracion de muchos
particulares que han depositado su confianza
en nosotros. Mediante esta ayuda, hemos podido
desarrollar varios proyectos en zonas necesita-
das de Sudamérica como Perd o Guatemala.

4.1. Formacion de Formadores [Guatemala)

Proporcionar una cualificacién de prestigio en
lugares reales de trabajo a inmigrantes de Gua-
temala, para convertirlos en formadores en su
pais de origen, implantando el mismo sistema
de formacion que reciben.

Desde la Fundacién Esycu se promueve, me-
diante iniciativas de cooperacién al desarrollo

y de apoyo a la inmigracién, la promocion de las

mujeres a través de acciones formativas. Para
trabajar en el sector de la hosteleria es necesaria
una formacién especifica que permita dar un
servicio de calidad a los usuarios y obtener un
prestigio en las zonas turisticas. Esta necesidad
es mucho mas acusada en paises que inician la
andadura de potenciar su propio turismo como
motor de su desarrollo.

Creemos que en el sector turistico la mujer
puede desempenar un importante papel, una
tarea fundamental como impulsora de un turis-
mo de calidad que impulse el desarrollo de su
propio paises. Por eso, la Fundacién Esycu ha
hecho posible la formacién de formadores en
Guatemala, que ha conseguido formar a 4 alum-
nas procedentes de este pals, en colaboracién
con el centro especializado Altaviana.

Estas mujeres, una vez formadas en el sector
hostelero y turistico, regresan a su pais de origen
para poner en practica sus conocimientos y
contribuir asf a la mejora de sus ciudades.
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4.2. Construccion de un Dispensario Médico en
Imperial [Peru])

La canstruccion de un dispensario meédico en
Perd tiene como objetivo principal brindar una
asistencia sanitaria a los nifios, bebés y emba-
razadas de esta zona, que actualmente no tienen
acceso ni a medicos ni @ medicamentos, Este
centro, ademas, realizara importante labor de
prevencion de enfermedades a traves de una
educacion sanitaria.

En hacer realidad este dispensario han colabo-
rado Openfinance S L, Imazona Studio SL, Cole-
gio de Farmacéuticos de Valencia, Finques lsern,
Colegio Edelweiss y muchos particulares.

4.3. Campo De Trabajo En Peru

Durante los meses de julio y agosto, un grupo de
jovenes voluntarios se desplazo a Perd a apoyar
el proyecto del Hogar Santa Maria Goretti. En este
periodo, los jovenes pintaron las instalacianes,
repararon la cocina y los barios, y brindaron afecto
y apoyo educativa a las ninas del Hogar

Socio local:
Caritas
Canete - Yauyos

Socio local:
Hijas dela
Divina Providencia

4.4.Mejora de la Atencion Integral a Nifias y
Adolescentes de Escasos Recursos del Hogar
Santa Maria Goretti de Huancarama (Peru)

El proyecto consiste en colaborar en la mejora
de las instalaciones y equipamiento del Hogar
donde residen nifias con escasos recursos que
viven en el Hogar Santa Maria Goretti (Huanca-
rama). Concretamente se han comprado 50
camas y colchones nuevos, 3 ordenadores, me-
sas de estudio, y se han realizado tareas de
mantenimiento como pintar el Hogary reparar
los bafos y la cocina. Colaboracion de Fundacién
Profesor Urfa y particulares.

COOPERACION

FUNDACION .
(Wi PROFESOR LIRIA

4.5. Proyecto de Implementacion de una
Biblioteca En Condoray. Cafiete (Peru)

A través de este proyecto se fomenta la educa-
cion y la cultura entre las mujeres de esta zona
de Perd. El plan, donde han colaborado alumnas
del colegio Guadalaviar, ha consistido en actua-
lizar los libros de la biblioteca del Instituto de
formacion de la mujer Condoray situado en el
Valle de Cariete. De esta renovacién se benefi-
ciaran alumnas del instituto asi como el profe-
sorado y las antiguas alumnas.
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SENSIBILIZACION

Muy lustre Colegio
Oficial de Farmacéuticos
de Valencia

ALBARELOS BENEFICOS
Donacién del MICOFV, para ayudar a levantar un

5. SENSIBILIZACION | & 72! dispensario médico en Perd.

Destinados a dar a conocer realidades de otros
lugares del mundo donde las personas viven

P

=M
=

S con necesidades minimas sin cubrir mediante
sesiones de presentacion de proyectos en cole-
gios, congresos, articulos en revistas, folletos,
videos, libro de fotografias y participacién en

ferias.

generando

oportunidades

Asimismo, se ha realizado un calendario benéfico
con imagenes tomadas por los voluntarios du-

) i Presentacién Proyecto Imperial [14 mayo 2008).
rante su estancia en Peru. Muy Ilustre Colegio de Farmacéuticos de Valencia

Publicaciones de ESYCU
Ano 2009.

Presentacion

Proyecto Imperial en

Congreso organizado por

f::-j,-. Openfinance para bancos
y cajas de ahorros.

E S Y Parador del Saler

FUNDACIGN [24 de abril de 2008]

&
o~
=)
=1
o~
i
i
=
1]
=
=
<
<t
@
k-]
o
_
g
U
=
©
i
=3
=
S
o
=
2
35
=
=
i
L
©
c
.©
v}
| =
o
o
=
-
2]
i
c
g
=1
o
n
[
2
c
2
o
o
-
c
=
('




INFORME ECONOMICO ARGANIGRA

1'58%
SUBVENC !'_'II-.'L;. L.'i".

ORGANISMOS OFICIALES

Secretaria:
Asuncion Gandia Balaguer

Vocales:

Mar Diaz Martin

M2@Eloisa Fernandez-Alonso Borrajo
Salvador Lépez Galarza

Begorna Momparler Pechuan

Directora:
Maria Mas Casado

Gerente:
Maria Casado Poveda

gastos
1'39%
PERACION -'-II T i..!!;::.-""'ill | =!..'
85'30%
ORGANIGRAMA  AGRADECIMIENTOS
Presidente: Agradecimiento a las personas, empresas y entidades
Rafael Monterde Ferrer colaboradoras:
Vicepresidenta: ASOCIACION VALENCIANA DE FAMILIAS
ingresos M3José Sapena Davo CAJA NAVARRA

COLEGIO DE FARMACEUTICOS DE VALENCIA
DONANTES PARTICULARES

FINQUES ISERN S.L

FUNDACION ATENCIONES SOCIALES
FUNDACION CAJAMURCIA

FUNDACION LA CAIXA

FUNDACION PROFESOR URIA

IMAZONA ESTUDIO S.L.

MINISTERIO DE INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO
OPENFINANCE S.L

PROMOCIONES ISVOL, S.L.

SECOPSA

VALENCIANA DE DERRIBOS S.L

VOSSLOH ESPANA, S.L.
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